PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO CARLOS

Departamento de Licitagbes — Credenciamento Publico

Séo Carlos, Capital da Tecnologia

CREDENCIAMENTO PUBLICO N° 01/2025
PROCESSO N° 14504/2025

O MUNICIPIO DE SAO CARLOS - PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO CARLOS, pessoa juridica de direito publico interno, com
sede nesta cidade de Sao Carlos — SP, a Rua Episcopal, n° 1.575, Centro, inscrito no CNPJ sob n® 45.358.249/0001-01, torna
publico para conhecimento dos interessados, que na Sala do Departamento de Licitagdo da Prefeitura Municipal de S&o Carlos,
situada no enderego supracitado, nesta se fara realizar o CREDENCIAMENTO n° 001/2025, cujo objeto ¢ a CONTRATAGAO DE
EMPRESA PARA PRESTAGAO DE SERVICOS POR INSTITUIGOES FINANCEIRAS BANCARIAS, INSTITUIGOES DE
PAGAMENTO E COOPERATIVAS LEGALMENTE AUTORIZADAS, INTERESSADAS NA OFERTA DE PRODUTOS DE
ANTECIPAGAO DE SALARIO AOS SERVIDORES DA ADMINISTRAGAO DIRETA DO MUNICIPIO DE SAO CARLOS, conforme
TERMO DE REFERENCIA, que ser4 regido pela Lei Federal n° 14.133 de 01 de abril de 2021, Decreto Municipal n® 872 de 20 de
dezembro de 2024, Lei Complementar n° 123 de 14/12/2006 alterada pela Lei Complementar n® 147/2014 e 155/2016 além das
demais disposicdes legais aplicaveis e pelas condi¢des estabelecidas neste edital.

DOS ANEXOS:

ANEXO | - MODELO DE DECLARAGAO DE IDONEIDADE;

ANEXO Il - MINUTAS DOS ANEXOS DO TCE;

ANEXO Ill - DECLARAGAO DE ENQUADRAMENTO DE MICROEMPRESAS E EMPRESAS DE PEQUENO PORTE;
ANEXO IV - ESTUDO TECNICO PRELIMINAR - ETP

ANEXO V - TERMO DE REFERENCIA

ANEXO VI - MINUTA DE CONTRATO

ANEXO VIl - TERMO DE COMPROMISSO

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. Os envelopes contendo os documentos de habilitagdo serdo recebidos, na primeira fase do Credenciamento, no enderego
constante no predmbulo, Departamento de Licitagdo - DL, 3° Andar, até a sessao publica de processamento do presente Edital de
Credenciamento, que sera realizada em dependéncia propria da Administragdo Publica Municipal e sera conduzida pela Comisséo
de Contratag&o.

O procedimento seletivo para credenciamento serd composto pelas seguintes etapas:
A) Divulgacéo do Credenciamento;

B) Recebimento das propostas;

C) Analise da habilitagéo;

D) Divulgag&o dos nomes dos licitantes habilitados,

E) Adjudicagéo e Homologacé&o,

F) Contratacao.

2. PRAZO:

2.1. A partir do dia 14 de abril de 2025, diariamente, de segunda & sexta-feira, das 08h00min as 17h00min no Departamento de
Licitagdo — DL, se dara o recebimento da documentagéo relativa a habilitacdo das empresas candidatas ao Credenciamento acima.
2.2. Os interessados também poderdo entregar a documentagéo exigida a partir do dia 06 de junho de 2025, no seguinte correio
eletrdnico: licitacao@saocarlos.sp.gov.br.

2.3. O Credenciamento tera validade para a prestagao dos servigos por até 12 meses.

2.4. Os Contratos provenientes deste Credenciamento poderao ser prorrogados, na forma da legislagdo aplicavel.

2.5. O edital de credenciamento ficara permanentemente aberto para ingresso de novos interessados.

3.DO OBJETO

3.1. O presente Edital de Credenciamento tem por objeto a selecdo e possivel CONTRATAGAO DE EMPRESA PARA PRESTAGAO
DE SERVIGOS POR INSTITUICOES FINANCEIRAS E BANCARIAS, INSTITUIGOES DE PAGAMENTO E COOPERATIVAS
LEGALMENTE AUTORIZADAS, INTERESSADAS NA OFERTA DE PRODUTOS DE ANTECIPAGAO DE SALARIO AOS
SERVIDORES DA ADMINISTRAGAO DIRETA DO MUNICIPIO DE SAO CARLOS.

4. DAS CONDIGOES DE PARTICIPAGAO

4.1. Poderdo participar do certame interessados comprovadamente do ramo correlacionado ao objeto deste Credenciamento, que
satisfagam as condi¢des exigidas no presente edital e seus anexos, parte integrante deste.

4.1.1. A participagdo neste credenciamento implica em concordancia e aceitagdo de todas as condigdes estabelecidas neste
Instrumento Convocatdrio.

4.1.2. O presente Edital podera ser consultado na Sala de Licitagdes, localizada na Rua Episcopal, n° 1.575, 3° andar, Centro, Sao
Carlos/SP, no horario de expediente normal, ou seja, de segunda a sexta-feira, das 8h00min as 17h00min, obtido no site desta
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Administragao:http:/servico.saocarlos.sp.gov.br/licitacao/exibelicitacoes.php?dados=Pregao%20Eletronico@2024 @saocarlos.sp.gov
.br,

4.1.3. Quaisquer esclarecimentos a respeito deste edital poderéo ser obtidos no Departamento de Licitagdo — DL — Segéo de
Licitagdo, na Prefeitura Municipal de Sao Carlos no horéario acima descrito ou pelo telefone (16) 3362-1164 ou ainda pelo enderego
eletrdnico: licitacao@saocarlos.sp.gov.br .

4.1.4. Os pedidos de esclarecimentos solicitados por escrito serdo respondidos e disponibilizados no site www.saocarlos.sp.gov.br .
4.2. A documentag&o exigida para habilitagdo pode ser apresentada no seguinte correio eletrénico: licitacao@saocarlos.sp.gov.br, ou
ainda em envelopes opacos, lacrados, no Departamento de licitagdes — DL, preferencialmente timbrados e com os seguintes dizeres:

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO CARLOS

EDITAL DE CREDENCIAMENTO PUBLICO N° 01/2025
ENVELOPE “I” - HABILITAGAO

(razdo social do proponente — CNPJ)

4.3. Os interessados poderao fazer-se representar por procurador ou pessoa devidamente credenciada, nos termos a seguir:

4.3.1. tratando-se de representante legal de sociedade empresaria, ou empresario individual, copia autenticada do Ato Constitutivo,
Estatuto ou Contrato Social em vigor (desde o contrato originario e posteriores alteragdes ou do contrato consolidado e posteriores
alteragdes), devidamente registrado na Junta Comercial em se tratando de Sociedades Comerciais, €, no caso de Sociedades por
Acoes, acompanhado de documentos de eleigdo de seus administradores; ou o0 Ato Constitutivo devidamente registrado no Cartério
de Registro Civil de Pessoas Juridicas tratando-se de Sociedades Civis, acompanhado de prova da diretoria em exercicio; no qual
estejam expressos seus poderes para exercerem direitos e assumir obrigacdes em decorréncia de tal investidura.

4.3.2 tratando-se de procurador, procuragdo por instrumento publico ou particular, com firma reconhecida, da qual constem poderes
especificos para interpor recursos e desistir de sua interposi¢do e praticar todos os demais atos pertinentes ao certame,
acompanhada do correspondente documento, dentre os indicados na alinea "a", que comprove os poderes do mandante para a
outorga.

4.3.3. O representante (legal ou procurador) da empresa interessada devera identificar-se exibindo documento oficial que contenha
foto;

4.4. Da reunido, ou das reunides realizadas para abertura dos envelopes, bem como daquelas realizadas em sessdes reservadas da
Comisséo, serdo lavradas Atas Circunstanciadas.

4.5. Estardo impedidos de participar do presente credenciamento

4.5.1. Aquele que ndo atenda as condigdes deste Edital e seu(s) anexo(s);

4.5.2. Pessoa fisica ou juridica que se encontre, ao tempo do credenciamento, impossibilitada de participar da licitagdo em
decorréncia de sangao que lhe foi imposta;

4.5.3. Os interessados que estiverem em regime de faléncia, dissolugao, liquidagao ou concurso de credores;

4.5.4. Cooperativas, conforme Termo de Compromisso de Ajustamento de Conduta firmado com o Ministério Publico do Trabalho nos
autos do Inquérito Civil n°® 000004.200 1.15.003/6-50

4.5.5. Aquele que for servidor ou dirigente de 6rgéo ou entidade contratante ou responsavel pelo credenciamento;

4.5.6. Aquele que mantenha vinculo de natureza técnica, comercial, econdémica, financeira, trabalhista ou civil com dirigente do 6rgéo
ou entidade contratante ou com agente publico que desempenhe fungéo no credenciamento ou atue na fiscalizagdo ou na gestéo do
contrato, ou que deles seja conjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau;

4.5.7. Empresas controladoras, controladas ou coligadas, nos termos da Lei n°® 6.404, de 15 de dezembro de 1976, concorrendo
entre si;

4.5.8. Pessoa fisica ou juridica que, nos 5 (cinco) anos anteriores a divulgagéo do edital, tenha sido condenada judicialmente, com
transito em julgado, por exploragéo de trabalho infantil, por submissao de trabalhadores a condigdes analogas as de escravo ou por
contratac&o de adolescentes nos casos vedados pela legislagéo trabalhista;

4.5.9. Pessoas juridicas reunidas em consércio;

4.5.10. Organizacdes da Sociedade Civil de Interesse Publico - OSCIP, atuando nessa condi¢&o;

4.6.Ndo podera participar, direta ou indiretamente, do credenciamento ou da execugdo do contrato agente publico do 6rgdo ou
entidade contratante, devendo ser observadas as situagdes que possam configurar conflito de interesses no exercicio ou apos o
exercicio do cargo ou emprego, nos termos da legislago que disciplina a matéria, conforme § 1° do art. 9° da Lei n® 14.133, de 2021.
4.7. O impedimento de que trata o item 4.5.7. sera também aplicado ao credenciado que atue em substituicdo a outra pessoa, fisica
ou juridica, com o intuito de burlar a efetividade da san¢&o a ela aplicada, inclusive a sua controladora, controlada ou coligada, desde
que devidamente comprovado o ilicito ou a utilizagdo fraudulenta da personalidade juridica do credenciado.

5. DA HABILITACAO

5.1. E condigdo basica para a fase de habilitagdo, que os documentos sejam apresentados no original, por qualquer processo de
copia autenticada por cartério competente, ou mesmo cépia simples, desde que acompanhada do original para que seja autenticada
por servidor publico do Departamento de Licitagdo no ato de sua apresentagdo. Os documentos necessarios e suficientes para
demonstrar a capacidade do credenciado de realizar o objeto da presente, serdo exigidos para fins de habilitagdo, nos termos dos
arts. 62 a 70 da Lei n® 14.133, de 2021.
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5.2. A documentagao relativa 8 HABILITAGAO JURIDICA, sera composta pelos seguintes documentos:

5.2.1. Registro comercial, no caso de empresa individual,; ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, devidamente
registrado, em se tratando de sociedades comerciais, e, no caso de sociedades por a¢des, acompanhado de documentos de elei¢do
de seus administradores; inscrigao do ato constitutivo, no caso de sociedades civis, acompanhada de prova de diretoria em exercicio.
5.3. A documentagao relativa a REGULARIDADE FISCAL ¢ TRABALHISTA sera composta pelos seguintes documentos:

5.3.1. Prova de inscri¢do no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica do Ministério da Fazenda (CNPJ).

5.3.2. Prova de inscrigdo no Cadastro de Contribuintes Estadual e Municipal, se houver, relativo ao domicilio ou sede do licitante,
pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o objeto do certame.

5.3.3. Prova de regularidade para com as Fazendas Federal, Estadual e Municipal, do domicilio ou sede do licitante, ou outra
equivalente na forma da lei, mediante apresentagdo das seguintes certiddes:

5.3.3.1. Certiddo Conjunta Negativa de Débitos ou Certiddo Conjunta Positiva com Efeitos de Negativa, relativas a Tributos Federais
e a Divida Ativa da Unido, expedida pela Secretaria da Receita Federal do Brasil;

5.3.3.1.1. A prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional sera efetuada mediante apresentagdo de certiddo expedida
conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e pela Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN), referente
a todos os créditos tributarios federais e a Divida Ativa da Unido (DAU) por elas administrados.

5.3.3.1.2. A certiddo a que se refere o caput abrange inclusive os créditos tributarios relativos as contribui¢des sociais previstas nas
alineas "a", "b" e "c" do paragrafo Unico do art. 11 da Lei n® 8.212, de 24 de julho de 1991, as contribuicdes instituidas a titulo de
substituicdo, e as contribui¢des devidas, por lei, a terceiros, inclusive inscritas em DAU, conforme portaria conjunta RFB / PGFN n°
1751, de 02 de outubro de 2014.

5.3.3.2. Certidao Negativa ou Positiva com Efeitos de Negativa de Tributos Mobiliarios, expedida pela Secretaria Municipal de
Fazenda da sede da licitante;

5.3.3.3. Certidao Negativa de Débitos Estaduais do domicilio da instituicdo participante, inscritos em divida ativa, obtida em SP no
site www.dividaativa.pge.sp.gov.br/da-ic-web/pages/pagamento/gareLiquidacao.jsf ou equivalente, de acordo com a legislagao fiscal
de cada Estado.

5.3.4. Prova de regularidade perante o sistema de Seguridade Social — INSS mediante a apresentagdo da CND — Certiddo Negativa
de Débito ou CPD-EN - Certiddo Positiva com Efeitos de Negativa. (Dispensavel no caso de apresentagdo de certiddo conjunta
prevista no item 5.3.3.1.)

5.3.5. Prova de regularidade perante o Fundo de Garantia por Tempo de Servigo (FGTS), tratando-se de pessoa juridica, por meio da
apresentagdo do CRF — Certificado de Regularidade do FGTS.

5.3.6. Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante a apresentagéo de certiddo negativa,
nos termos do Titulo VII-A da Consolidagao das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n° 5.452, de 1° de maio de 1943.

5.3.7. As Microempresas ou Empresas de Pequeno Porte interessadas em participar do certame dever&o declarar sua condigao nos
termos do artigo 11 da Lei Municipal n® 15.247/2010, conforme ANEXO IlI deste edital.

5.3.7.1. Como condigdo de enquadramento devera ser observado o faturamento bruto, apurado através de Balango Patrimonial,
conforme legislagéo vigente.

5.3.8. Se as Microempresas e Empresas de Pequeno Porte apresentarem restricdo na comprovacdo de regularidade fiscal e
trabalhista, sera assegurado o prazo de 05 (cinco) dias Uteis para a regularizagdo da documentacgao, pagamento ou parcelamento do
débito, e emisséo de eventual Certiddo Negativa ou Positiva com Efeito de Negativa.

5.3.8.1. O prazo assegurado no subitem 5.3.8 tera como termo inicial 0 momento em que o proponente for declarado vencedor do
certame, podendo ser prorrogado por igual periodo, a critério da Administragéo.

5.3.8.2. A ndo regularizagdo da documentagdo no prazo previsto no subitem 5.3.8. implicaréd decadéncia do direito a contratagéo,
sem prejuizo das sangdes administrativas previstas no artigo 156, da Lei Federal n° 14.133/21, sendo facultado a Administragao
convocar os credenciados remanescentes, na ordem de classificagdo ou revogar a licitagéo.

5.4. A documentagao relativa a qualificagdo econdmico-financeira sera composta pelos seguintes documentos:

5.4.1. Balango Patrimonial e demonstragdes contabeis do Ultimo exercicio social, ja exigivel e apresentado na forma da lei, vedados
sua substituicdo por balancetes ou balangos provisérios. Quando n&o houver a obrigatoriedade de publicagdo do Balango Patrimonial
e demonstragdes contabeis, deverdo ser apresentadas cépias legiveis e autenticadas das paginas do Diério Geral onde os mesmos
foram transcritos, devidamente assinadas pelo contador responsavel e por seus sécios, bem como os Termos de Abertura e
Encerramento do Diario Geral Registrados na Junta Comercial do Estado ou no Cartério competente. O mesmo se aplica as
empresas que mantém escrituragao digital, devendo apresentar, além dos itens mencionados, o recibo de entrega no SPED (Sistema
Publico de Escriturago Digital), com a respectiva chave de autenticagao.

5.4.1.1. As Microempresas Individuais, Microempresas e Empresas de Pequeno Porte optantes pelo SIMPLES NACIONAL,
desobrigadas de manter escrituragdo contabil, bem como aquelas constituidas hd menos de 12 meses deveréao apresentar balango
simplificado ou balango de abertura do Ultimo exercicio social ou do periodo de sua constituigdo, devidamente assinado pelo
proprietario e por contador competente, sem a formalidade de publicagdo ou registro, na forma da Resolugdo n° 1.418/2012 do
Conselho Federal de Contabilidade — Modelo Contabil para Microempresa e Empresa de Pequeno Porte.

5.4.1.2. O Balango patrimonial relativo aos itens anteriores deve conter, no minimo, Termo de abertura e encerramento, as contas
do ativo e do passivo do Ultimo exercicio fiscal e do anterior, indicacdo do Patriménio Liquido, o resultado do exercicio (DRE) e
eventuais notas explicativas.

5.4.1.3. A Unica excegdo permitida ao item 5.4.1.1 diz respeito ao previsto no artigo 3° do decreto n° 8.538 de 06/10/2015, para o
fornecimento de bens para pronta entrega ou para a locagdo de materiais. Nesta condigdo, ndo sera exigida a apresentagéo de
balango patrimonial por estas empresas.
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5.4.2. Certidao negativa de faléncia ou recuperagao judicial expedida pelo distribuidor da sede da pessoa juridica, com data nédo
superior a 60 (sessenta) dias da data limite para recebimento das propostas, se outro prazo ndo constar do documento.

5.4.2.1. Caso na certiddo conste qualquer agdo judicial distribuida, deverdo ser apresentados os comprovantes de quitagdo dos
débitos ou certidao explicativa que aponte a situagdo da demanda judicial ou ainda o Plano de Recuperagéo ja homologado pelo
juizo competente e em pleno vigor, sem prejuizo do atendimento a todos os requisitos de habilitagdo econdmico-financeira
estabelecidos no edital. )

5.5. Os documentos a serem apresentados para habilitagao relativos 8 QUALIFICAGAO TECNICA seréo os seguintes:

5.5.1. 5.5.1. Comprovagéo de aptiddo para a execugdo dos servigos licitados, mediante apresentagdo de pelo menos 01 (um)
atestado emitido por pessoa juridica de direito publico ou privado, contendo, necessariamente, a especificagdo dos servigos
prestados e a compatibilidade com o objeto da licitagdo

5.5.1.1. No Atestado deverdo constar, no minimo, as seguintes especificagdes: dados completos do fornecedor do atestado (Razéo
Social, CNPJ, Atividade principal, enderego e telefone, nome legivel e cargo de quem assinou o atestado), e ainda atividade
desenvolvida pela empresa proponente.

5.5.2. Declaragéo de Idoneidade, conforme modelo do ANEXO |, que devera ser preenchido com os dados da empresa nos locais
indicados em italico.

5.6. Os documentos apresentados deverdo ser, obrigatoriamente, da mesma sede, ou seja, se da matriz, todos da matriz, se de
alguma filial, todos da mesma filial, com excegdo dos documentos que séo validos para matriz e todas as filiais.

5.7. Na hipdtese de n&o constar prazo de validade nas certiddes apresentadas, a Administragdo aceitara como validas as expedidas
até 60 (sessenta) dias a contar da data de sua emiss&o.

6. DISPOSIGOES GERAIS DE HABILITAGAO

6.1. Ap6s abertos os envelopes ou os e-mails, conforme o caso, a Comissdo de Contratagdo verificara se a instituicio
provisoriamente classificada atende as condi¢des de participagdo no certame, conforme previsto no art. 14 da Lei n® 14.133/2021,
legislag&o correlata e no item 4.5. do edital, especialmente quanto a existéncia de san¢do que impega a participagéo no certame ou a
futura contratagdo, mediante a consulta aos seguintes cadastros:

6.1.1. Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas - CEIS, mantido pela Controladoria-Geral da Unido
(https://www.portaltransparencia.gov.br/sancoes/ceis); e

6.1.2. Cadastro Nacional de Empresas Punidas - CNEP, mantido pela Controladoria-Geral da Unido
(https://www.portaltransparencia.gov.br/sancoes/cnep).

6.1.3. Tribunal de Contas do Estado de Sao Paulo - Relagdo de Apenados:

6.1.3.1. Relagdo das pessoas fisicas efou juridicas que sofreram penas em procedimentos licitatérios ou contratagbes de que
participaram, nos érgéos indicados, nos termos das instrugdes vigentes;

6.1.3.2. Relag&o das pessoas fisicas ou juridicas que estéo impedidas de contratar com a administragdo publica e/ou de receber
beneficios ou incentivos fiscais, por determinagéo judicial.

https://www4 .tce.sp.gov.br/apenados/publico/#/publicas/impedimento

6.1.4. Corregedoria Geral da Administracdo do Governo do Estado de S&o Paulo - Sangbes Administrativas - Impdem a pessoas
fisicas e juridicas a proibigdo de licitar e contratar com qualquer 6rgdo ou entidade da Administragdo Publica do Estado de S&o
Paulo. http://www.corregedoria.sp.gov.br/PesquisaCEEP.aspx

6.1.5. Tribunal de Contas da Uni&o https://contas.tcu.qov.br/ords/f?p=704144:3:12943541728647::NO:3,4.6::

6.1.6. Conselho Nacional de Justica http://www.cnj.jus.br/improbidade_adm/consultar_requerido.php

6.2. Constatada a auséncia de condicdes de participacdo, o Agente de Contratagdo considerard a instituicdo impedida de participar
do certame.

6.2.1. A instituicdo podera ser convocada para manifestagao previamente a uma eventual desclassificagéo.

6.3. A consulta aos cadastros sera realizada em nome da instituigdo participante e também de seu sécio majoritario, por forga da
vedacdo de que trata o artigo 12 da Lei n® 8.429, de 1992.

6.4. Caso conste na Consulta de Situagdo da instituicdo a existéncia de Ocorréncias Impeditivas Indiretas, a Comisséo de
Contratago diligenciara para verificar se houve fraude por parte das empresas apontadas no Relatério de Ocorréncias Impeditivas
Indiretas.

6.4.1. A tentativa de burla sera verificada por meio dos vinculos societarios, linhas de fornecimento similares, dentre outros.

6.5. As instituigdes que se enquadram nos regimes de Microempresa e/ou Empresa de Pequeno Porte, receberdo os beneficios e
tratamento diferenciado conforme legislagéo pertinente e itens deste edital.

6.6. Apos a entrega dos documentos para habilitagéo, ndo sera permitida a substituicio ou a apresentacéo de novos documentos,
salvo em sede de diligéncia, para:

6.6.1. Complementacdo de informagdes acerca dos documentos ja apresentados pelas instituicdes e desde que necessaria para
apurar fatos existentes a época da abertura do certame; e

6.6.2. Atualizagao de documentos cuja validade tenha expirado ap6s a data de recebimento das propostas;

6.7. Na analise dos documentos de habilitagdo, a Comissdo de Contratagdo podera sanar erros ou falhas, que nao alterem a
substancia dos documentos e sua validade juridica, mediante decisdo fundamentada, registrada em ata e acessivel a todos,
atribuindo-lhes eficacia para fins de habilitagéo e classificagao.

6.8. Na hipotese de a instituicdo ndo atender as exigéncias para habilitagdo, a Comissao de Contratagédo examinara a documentagao
subsequente e assim sucessivamente, na ordem de classificagao, até a apuragao de uma proposta que atenda ao presente edital.
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6.9. Na hipdtese de ndo constar prazo de validade nas certiddes apresentadas, a Administragao aceitara como vélidas as expedidas
até 60 (sessenta) dias a contar da data de sua emiss&o.

6.10. Nao ser&o aceitos protocolos de entrega ou solicitagdo de documentos em substitui¢do aos documentos ora exigidos, inclusive
no que se refere as certiddes, exceto nas condigdes ja mencionadas neste edital.

6.11. Nao sera aceita documentagdo remetida via e-mail, ou qualquer outra forma, exceto nas condigdes exigidas pelo presente
edital.

6.12. Eventuais falhas, omissdes ou outras irregularidades nos documentos efetivamente entregues de habilitagdo, poderdo ser
saneadas na sessdo publica de processamento do Credenciamento, até a decisdo sobre a habilitagio, sendo vedada a apresentagao
de documentos novos, exceto quanto as declaragdes constantes dos anexos do edital que poderao ser firmadas na sesséo. Quando
o interessado apresentar certiddo extraida por meio da internet, que nédo seja original, a Comissdo de Contratagdo diligenciara
efetuando consulta direta nos sites dos drgdos expedidores na Internet para verificar a veracidade de documentos obtidos por este
meio eletronico.

6.12.1. Se algum documento apresentar falha ndo sanavel na sess&o acarretara a inabilitagdo do interessado.

6.13. A verificagdo sera certificada pela Comissdo de Contratagdo, anexando aos autos os documentos passiveis de obtengao por
meio eletrénico, salvo impossibilidade devidamente justificada.

6.14. A Administracdo ndo se responsabilizara pela eventual indisponibilidade dos meios eletrénicos, no momento da verificagéo.
Ocorrendo essa indisponibilidade e nao sendo apresentados os documentos alcangados pela verificagdo, o interessado sera
inabilitado.

6.15. Constatado que o proponente atende as exigéncias do edital, a Comissdo de Contratagdo procederd a tramitagdo para
adjudicagao e posterior homologagéo.

7. DA IMPUGNAGAO DO ATO CONVOCATORIO E PEDIDO DE QUESTIONAMENTO

7.1. Qualquer pessoa é parte legitima para impugnar este Edital por irregularidade na aplicagdo da Lei n® 14.133, de 2021, devendo
protocolar o pedido até 3 (trés) dias uteis antes da data da abertura do certame.

7.2. A resposta a impugnagao ou ao pedido de esclarecimento sera divulgado em sitio eletronico oficial no prazo de até 3 (trés) dias
Uteis, limitado ao ultimo dia util anterior & data da abertura do certame.

7.3. A impugnacdo e o pedido de esclarecimento poderdo ser realizados por forma eletronica, através do e-mail
licitacao@saocarlos.sp.gov.br

7.4. As impugnacdes e pedidos de esclarecimentos n&o suspendem os prazos previstos no certame.

7.5. A concessao de efeito suspensivo a impugnacgéo é medida excepcional e devera ser motivada pela Comisséo de Contratagéo,
nos autos do processo de licitagao.

7.6. Acolhida a impugnacé&o, sera definida e publicada nova data para a realiza¢&o do certame.

8. DOS RECURSOS

8.1. A interposicdo de recurso referente ao julgamento da habilitagao e das propostas, a habilitagdo ou inabilitagdo de instituicbes, a
anulagéo ou revogacgéo do credenciamento, observara o disposto no art. 165 da Lei n® 14.133, de 2021.

8.2. O prazo recursal é de 3 (trés) dias Uteis, contados da data de intimac&o ou de lavratura da ata.

8.3. Quando o recurso apresentado impugnar o julgamento das propostas ou o ato de habilitagdo ou inabilitagdo da instiui¢éo:

8.3.1. Alintengao de recorrer devera ser manifestada imediatamente, sob pena de preclusao;

8.3.2. O prazo para apresentagéo das razdes recursais sera iniciado na data de intimacgdo ou de lavratura da ata de habilitagdo ou
inabilitagao;

8.3.3. Na hipotese de adogdo da inversédo de fases prevista no § 1° do art. 17 da Lei n® 14.133, de 2021, o prazo para apresentagéo
das razdes recursais seré iniciado na data de intimagao da ata de julgamento.

8.4. Os recursos deveréo ser encaminhados via e-mail: licitacao@saocarlos.sp.gov.br /ou protocolados diretamente no Departamento
de Licitagdo, em enderego ja mencionado neste edital.

8.5. O recurso sera dirigido a autoridade que tiver editado o ato ou proferido a decis&o recorrida, a qual podera reconsiderar sua
decisdo no prazo de 3 (trés) dias Uteis, ou, nesse mesmo prazo, encaminhar recurso para a autoridade superior, a qual devera
proferir sua deciséo no prazo de 10 (dez) dias Uteis, contado do recebimento dos autos.

8.6. Os recursos interpostos fora do prazo ndo serdo conhecidos.

8.7. O prazo para apresentagdo de contrarrazes ao recurso pelas demais instituicdes sera de 3 (trés) dias Uteis, contados da data
da intimagédo pessoal ou da divulgagdo da interposi¢do do recurso, assegurada a vista imediata dos elementos indispensaveis a
defesa de seus interesses.

8.8. O recurso e o pedido de reconsideracao terdo efeito suspensivo do ato ou da decisao recorrida até que sobrevenha deciso final
da autoridade competente.

8.9. O acolhimento do recurso invalida tdo somente os atos insuscetiveis de aproveitamento.

8.10. Uma vez proferido o julgamento pela Comissdo de Contratagdo o tempo habil para interposi¢do de recursos, ou tendo havido
desisténcia expressa, ou apds o julgamento daqueles interpostos, serd encaminhado ao Ordenador de Despesas para a competente
deliberagao.

9. REGIME DE EXECUGAO
9.1. Os servigos serdo executados em conformidade com o ANEXO IV e V, dentro dos melhores padrdes, normas cientificas vigentes
e atualizadas e com o necessario rigor técnico que a natureza dos servigos requer.
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10. DA FORMA DE PAGAMENTO
10.1. O presente credenciamento se dara sem 6nus financeiro ao CONTRATANTE, Servidor ou as empresas Credenciadas.

11. DA ASSINATURA DO CONTRATO

11.1. Publicada a homologagao do processo, a Contratada devera assinar o contrato no prazo maximo de até 05 (cinco) dias Uteis,
contados da data de publicacdo, podendo ser prorrogado em caso de situagdo justificavel e aceita pela Administragdo. A(s)
proponente(s) vencedora(s) devera(ao) comparecer ap6s convocagdo no Departamento de Contratos na Secretaria Municipal de
Justica para realizar a assinatura do referido contrato, ndo sendo permitido o envio por qualquer meio de correspondéncia. Desta
forma, a(s) proponente(s) fica(m) ciente(s) quanto a condigdo pré-estabelecida neste Edital.

11.2. Para a assinatura do contrato a contratada devera atender os requisitos de habilitagio do presente Edital.

12. DA RESCISAO E DAS PENALIDADES

12.1. Caso a CONTRATANTE n&o rescinda unilateralmente o contrato antes, podera rescindi-lo independente de interpelagéo judicial
ou extrajudicial, se:

 ndo obedecer as especificacdes da CONTRATANTE;

o transferir no todo ou em parte o presente contrato;

e em caso de faléncia, insolvéncia ou impossibilidade de cumprimento do presente contrato por parte da CONTRATADA

12.2. No caso de rescisdo amigavel, fica assegurado & CONTRATANTE o direito de exigir a continuidade do contrato durante o
periodo de 15 (quinze) dias.

12.3. O contrato podera ser rescindido unilateralmente pela CONTRATANTE, nas hipoteses previstas na Lei n® 14.133/2021 e
demais leis que regem a presente licitagao.

12.4. Comete infragdo administrativa, nos termos da lei, 0 a instituicdo que, com dolo ou culpa:

12.4.1. Deixar de entregar a documentagao exigida para o certame ou ndo entregar qualquer documento que tenha sido solicitado
pelo Agente de Contratagdo durante o certame;

12.4.2. Nao celebrar o contrato ou ndo entregar a documentagéo exigida para a contratagdo, quando convocado dentro do prazo de
validade de sua proposta;

12.4.3. Recusar-se, sem justificativa, a assinar o contrato ou a ata de registro de prego, ou a aceitar ou retirar o instrumento
equivalente no prazo estabelecido pela Administragéo;

12.4.4. Apresentar declaragao ou documentagao falsa exigida para o certame ou prestar declaracéo falsa durante o credenciamento
12.4.5. Fraudar o credenciamento

12.4.6. Comportar-se de modo iniddneo ou cometer fraude de qualquer natureza, em especial quando:

12.4.6.1. Agir em conluio ou em desconformidade com a lei;

12.4.6.2. Induzir deliberadamente a erro no julgamento;

12.4.7. Praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos do credenciamento

12.4.9. Praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n.° 12.846, de 2013.

12.5. Com fulcro na Lei n® 14.133, de 2021, a Administragdo podera, garantida a prévia defesa, aplicar aos credenciados e/ou
adjudicatarios as seguintes sangdes, sem prejuizo das responsabilidades civil e criminal:

12.5.1. Adverténcia;

12.5.2. Multa;

12.5.3. Impedimento de licitar e contratar e

12.5.4. Declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar, enquanto perdurarem os motivos determinantes da puni¢éo ou até que
seja promovida sua reabilitagdo perante a propria autoridade que aplicou a penalidade.

12.6. Na aplicacdo das sangdes seréo considerados:

12.6.1. A natureza e a gravidade da infracdo cometida.

12.6.2. As peculiaridades do caso concreto

12.6.3. As circunstancias agravantes ou atenuantes

12.6.4. Os danos que dela provierem para a Administragdo Publica

12.6.5. A implantagéo ou o aperfeigoamento de programa de integridade, conforme normas e orientagdes dos drgdos de controle.
12.7. A multa seré recolhida em percentual de 0,5% a 30% incidente sobre o valor do contrato licitado, recolhida no prazo méximo de
30 (trinta) dias Uteis, a contar da comunicag&o oficial.

12.7.1. Para as infragdes previstas nos itens 12.4.1., 12.4.2., 12.4.3. e 12.4.4., a multa sera de 0,5% a 15% do valor do contrato
licitado.

12.7.2. Para as infragdes previstas nos itens 12.4.5., 12.4.6., 12.4.7., 12.4.8. e 12.4.9., a multa sera de 15% a 30% do valor do
contrato licitado.

12.8. As sangdes de adverténcia, impedimento de licitar e contratar e declaragéo de inidoneidade para licitar ou contratar poderao ser
aplicadas, cumulativamente ou néo, a penalidade de multa.

12.9. Na aplicagdo da san¢&o de multa sera facultada a defesa do interessado no prazo de 15 (quinze) dias Uteis, contado da data de
sua intimag&o.

12.10. A sanc&o de impedimento de licitar e contratar sera aplicada ao responsavel em decorréncia das infragdes administrativas
relacionadas nos itens 12.4.1., 12.4.2.,12.4.3. e 12.4.4., quando n&o se justificar a imposi¢éo de penalidade mais grave, e impedira o
responsavel de licitar e contratar no &mbito da Administragéo Publica direta e indireta do ente federativo a qual pertencer o 6rgéo ou
entidade, pelo prazo maximo de 3 (trés) anos.
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12.11. Podera ser aplicada ao responsavel a san¢do de declaragado de inidoneidade para licitar ou contratar, em decorréncia da
pratica das infragbes dispostas nos itens 12.4.5., 12.4.6., 12.4.7., 12.4.8. e 12.4.9., bem como pelas infragdes administrativas
previstas nos itens 12.4.1.,, 12.4.2., 12.4.3. e 12.4.4. que justifiquem a imposi¢do de penalidade mais grave que a sangdo de
impedimento de licitar e contratar, cuja duragao observara o prazo previsto no art. 156, §5°, da Lei n.® 14.133/2021.

12.12. A recusa injustificada do adjudicatario em assinar o contrato ou a ata de registro de preco, ou em aceitar ou retirar o
instrumento equivalente no prazo estabelecido pela Administragdo, descrita no item 12.4.3., caracterizara o descumprimento total da
obrigagdo assumida e o sujeitard as penalidades e & imediata perda da garantia de proposta em favor do 6rg&o ou entidade
promotora da licitagéo.

12.13. A apuragdo de responsabilidade relacionadas as san¢bes de impedimento de licitar e contratar e de declaragéo de
inidoneidade para licitar ou contratar demandara a instauragéo de processo de responsabilizagdo a ser conduzido por comisséao
composta por 2 (dois) ou mais servidores estaveis, que avaliara fatos e circunstancias conhecidos e intimara o licitante ou o
adjudicatéario para, no prazo de 15 (quinze) dias Uteis, contado da data de sua intimag&o, apresentar defesa escrita e especificar as
provas que pretenda produzir.

12.14. Cabera recurso no prazo de 15 (quinze) dias Uteis da aplicagdo das sangdes de adverténcia, multa e impedimento de licitar e
contratar, contado da data da intimagao, o qual sera dirigido a autoridade que tiver proferido a decisdo recorrida, que, se néo a
reconsiderar no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, encaminhara o recurso com sua motivagdo a autoridade superior, que devera proferir
sua decisdo no prazo maximo de 20 (vinte) dias Uteis, contado do recebimento dos autos.

12.15. Cabera a apresentacdo de pedido de reconsideragdo da aplicagdo da sang&do de declaragéo de inidoneidade para licitar ou
contratar no prazo de 15 (quinze) dias Uteis, contado da data da intimag&o, e decidido no prazo maximo de 20 (vinte) dias Uteis,
contado do seu recebimento.

12.16. O recurso e o pedido de reconsideragéo terdo efeito suspensivo do ato ou da decisdo recorrida até que sobrevenha deciséo
final da autoridade competente.

12.17. A aplicacdo das sangdes previstas neste edital ndo exclui, em hipotese alguma, a obrigacdo de reparagéo integral dos danos
causados.

13. DA DOTAGAO ORGAMENTARIA
13.1. O presente credenciamento se dara sem 6nus financeiro ao CONTRATANTE, Servidor ou as empresas Credenciadas.

14. DAS DISPOSIGOES GERAIS

14.1. Os proponentes credenciados serdo responsaveis pelos danos causados diretamente a Administragdo ou a terceiros,
decorrentes de sua culpa ou dolo, na execugédo da obrigagao, ndo excluindo ou reduzindo essa responsabilidade a fiscalizagdo ou o
acompanhamento pelo 6rgéo interessado.

14.2. As normas disciplinadoras deste Credenciamento serdo sempre interpretadas em favor da ampliagéo da disputa entre os
interessados, desde que ndo comprometam o interesse da Administragéo, a finalidade e a seguranga da contratagao.

14.3. E facultado a Comissdo de Contratagdo, ou & autoridade superior, em qualquer fase do credenciamento, a promogao de
diligéncia destinada a esclarecer ou complementar a instrugdo do processo, vedada a incluséo posterior de documento ou
informag&o que deveria constar no ato da sesséo publica.

14.4. A Administragdo reserva-se o direito de transferir o prazo para o recebimento e abertura das propostas descabendo, em tais
casos, direito a indenizag&o pelas instituigdes.

14.4.1. Nao havendo expediente ou ocorrendo qualquer fato superveniente que impega a realizagdo do certame na data marcada, a
sessdo sera automaticamente transferida para o primeiro dia Util subsequente, no mesmo horario anteriormente estabelecido, desde
que n&o haja comunicagao em contrario, pela Comissdo de Contratagéo.

14.5. Todas as referéncias de tempo no Edital, no aviso e durante a sesséo publica observaréo o horério de Brasilia - DF.

14.6. A homologagao do resultado deste credenciamento n&o implicara direito a contratago.

14.7. A participagdo no presente credenciamento implica em concordancia tacita, por parte da instituigdo, com todos os termos e
condigdes deste Edital e das clausulas contratuais ja estabelecidas.

14.8. Na contagem dos prazos estabelecidos neste Edital e seus Anexos, excluir-se-& o dia do inicio e incluir-se-& o do vencimento.
S6 se iniciam e vencem os prazos em dias de expediente na Administragao.

14.9. O desatendimento de exigéncias formais ndo essenciais ndo importara o afastamento da instituicdo, desde que seja possivel o
aproveitamento do ato, observados os principios da isonomia e do interesse publico.

14.10. Em caso de divergéncia entre disposi¢des deste Edital e de seus anexos ou demais pegas que compdem 0 processo,
prevalecera as deste Edital.

14.11. O Edital e seus anexos estdo disponiveis, na integra, no Portal Nacional de Contratagdes Publicas (PNCP) e enderego
eletrdnico: http://servico.saocarlos.sp.gov.br/licitacao/exibe-licitacoes.php?dados=Pregao%20Eletronico@2024@saocarlos.sp.gov.br,
ou em https://licitacoes-e2.bb.com.br/aop-inter-estatico/

14.12. A autoridade competente, para determinar a contratagdo, podera revogar o credenciamento, mediante autorizagdo do
Ordenador de Despesas, em face de razdes de interesse publico derivadas de fato superveniente devidamente comprovado,
pertinente e suficiente para justificar tal conduta, devendo anula-la por ilegalidade, de oficio ou por provocagao de qualquer pessoa,
mediante ato escrito e fundamentado.

14.13. Fica a Contratada obrigada a cumprir os direitos trabalhistas previstos na legislagdo em vigor, pertencentes aos trabalhadores
que vierem a ser utilizados para a execugdo do objeto do contrato, sob pena de suspens&o temporaria do direito de contratar com o
Municipio, bem como, a reten¢do dos pagamentos devidos a Contratada, caso esta esteja em situagdo de mora salarial, conforme
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Termo de Ajustamento de Conduta, firmado com o Ministério Publico do Trabalho, nos autos do Inquérito n® 000647.2013.15.003/7-
51.

14.14. Fica eleito o FORO da COMARCA DE SAO CARLOS SP, excluindo qualquer outro, por mais privilegiado que seja ou venha a
se tornar, para dirimirem-se eventuais litigios oriundos do presente Edital.

Sé&o Carlos, 11 de abril de 2025

ANA BEATRIZ SODELLI
Secretaria Municipal de Gestédo de Pessoas
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ANEXO | - MODELO DE DECLARAGAO DE IDONEIDADE
DECLARAGAO

A Empresa (indicar a razdo social da empresa licitante, nimero de inscricdo no CNPJ do estabelecimento da empresa que
efetivamente ira prestar o objeto do credenciamento, enderego completo, telefone e enderego eletrnico - e-mail, para contato,
numero da conta corrente bancaria, agéncia e banco, sendo que os dados referentes a conta bancaria poderéo ser informados na
fase de contratagdo), em atendimento as disposigdes do Credenciamento Publico n° 01/2025, DECLARA:

1) Que tem pleno conhecimento e concorda com os termos deste Edital e seus Anexos;

2) Que os pregos propostos sdo completos, computando todos os custos necessarios para o atendimento do objeto deste
credenciamento, bem como impostos, encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais, comerciais, taxas, fretes, seguros,
deslocamentos de pessoal, prestagdo de assisténcia técnica, garantia e quaisquer outros que incidam ou venham a incidir sobre 0s
objetos licitados, constantes da proposta;

3) Que o prazo de validade da proposta é de 90 (noventa) dias, a contar da abertura deste Pregao;

4) Que tem ciéncia dos prazos de entrega estabelecidos no Edital.

5) Que néo emprega menor de 18 (dezoito) anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e ndo emprega menor de 16 (dezesseis)
anos, salvo na condig&o de aprendiz, a partir dos 14 (catorze) anos, nos termos do artigo 7°, inciso XXXIII, da Constituigdo Federal;

6) Que ndo esta impedida de licitar com o poder publico por ter sido apenada com declarag&o de inidoneidade, por qualquer ente da
Administragao Publica, cujos efeitos se encontrem pendentes ou sem que tenha sido reabilitada perante a autoridade que aplicou a
penalidade.

Sédo Carlos ___de de 2025

Dados do responsavel
Assinatura
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ANEXO Il - ANEXOS DO TCE (em atendimento a Instrugao n° 01/2020)
ANEXO LC-01 - TERMO DE CIENCIA E DE NOTIFICAGAO (CONTRATOS) (REDAGAO DADA PELA RESOLUGAO N° 11/2021)

CONTRATANTE:
CONTRATADO:

CONTRATO N° (DE ORIGEM):
OBJETO:

Pelo presente TERMO, néds, abaixo identificados:

1. Estamos CIENTES de que:

a) o ajuste acima referido, seus aditamentos, bem como o acompanhamento de sua execugao contratual, estardo sujeitos a analise
e julgamento pelo Tribunal de Contas do Estado de S&o Paulo, cujo trdmite processual ocorrera pelo sistema eletronico;

b) poderemos ter acesso ao processo, tendo vista e extraindo cdpias das manifestagdes de interesse, Despachos e Decisdes,
mediante regular cadastramento no Sistema de Processo Eletrénico, em consonancia com o estabelecido na Resolugdo n° 01/2011
do TCESP;

c) além de disponiveis no processo eletrdnico, todos os Despachos e Decisdes que vierem a ser tomados, relativamente ao aludido
processo, serdo publicados no Diario Oficial do Estado, Caderno do Poder Legislativo, parte do Tribunal de Contas do Estado de
Séao Paulo, em conformidade com o artigo 90 da Lei Complementar n° 709, de 14 de janeiro de 1993, iniciando-se, a partir de entdo,
a contagem dos prazos processuais, conforme regras do Cadigo de Processo Civil;

d) as informagdes pessoais dos responsaveis pela contratante e interessados estdo cadastradas no médulo eletrdnico do “Cadastro
Corporativo TCESP - CadTCESP”, nos termos previstos no Artigo 2° das Instrugdes n°01/2020, conforme “Declaracéo(bes) de
Atualizagdo Cadastral” anexa (s);

e) é de exclusiva responsabilidade do contratado manter seus dados sempre atualizados.

2Damo-nos por NOTIFICADOS para:

a) O acompanhamento dos atos do processo até seu julgamento final e consequente publicag&o;

b) Se for o caso e de nosso interesse, nos prazos e nas formas legais e regimentais, exercer o direito de defesa, interpor recursos e
0 que mais couber.

LOCAL e DATA:

AUTORIDADE MAXIMA DO ORGAOQ/ENTIDADE:
Nome:
Cargo:
CPF:

RESPONSAVEIS PELA HOMOLOGACAO DO CERTAME OU RATIFICACAO DA DISPENSA/INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO:
Nome:
Cargo:
CPF:

Assinatura:

RESPONSAVEIS QUE ASSINARAM O AJUSTE:
Pelo contratante:

Nome:
Cargo:
CPF:
Assinatura:

Pela contratada:
Nome:
Cargo:
CPF:
Assinatura:

ORDENADOR DE DESPESAS DA CONTRATANTE:
Nome:
Cargo:
CPF:

Assinatura:

GESTOR(ES) DO CONTRATO:
Nome:
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Cargo:
CPF:
Assinatura:

DEMAIS RESPONSAVEIS (*):

Tipo de ato sob sua responsabilidade:
Nome:
Cargo:
CPF:
Assinatura:

(*) - O Termo de Ciéncia e Notificacdo elou Cadastro do(s) Responsavel(is) deve identificar as pessoas fisicas que tenham
concorrido para a pratica do ato juridico, na condicdo de ordenador da despesa; de partes contratantes; de responsaveis por
acgoes de acompanhamento, monitoramento e avaliagéo; de responsaveis por processos licitatorios; de responsaveis por prestacdes
de contas; de responsaveis com atribuigdes previstas em atos legais ou administrativos e de interessados relacionados a processos
de competéncia deste Tribunal. Na hipotese de prestagdes de contas, caso o signatario do parecer conclusivo seja distinto daqueles
ja arrolados como subscritores do Termo de Ciéncia e Notificagdo, sera ele objeto de notificacdo especifica. (inciso acrescido pela
Resolugéo n° 11/2021)

ANEXO LC-02 - DECLARAGAO DE DOCUMENTOS A DISPOSIGAO DO TCE-SP

CONTRATANTE: CNPJ N°;

CONTRATADA: CNPJ N

CONTRATO N° (DE ORIGEM):

DATA DA ASSINATURA:

VIGENCIA:

OBJETO:

VALOR (R$):

Declaro(amos), na qualidade de responsavel(is) pela entidade supra epigrafada, sob as penas da Lei, que os demais documentos
originais, atinentes & correspondente licitagdo, encontram-se no respectivo processo administrativo arquivado na origem a
disposi¢do do Tribunal de Contas do Estado de Sao Paulo, e serdo remetidos quando requisitados.

Em se tratando de obras/servigos de engenharia:

Declaro(amos), na qualidade de responsavel(is) pela entidade supra epigrafada, sob as penas da Lei, que os demais documentos
originais, atinentes a correspondente licitagdo, em especial, os a seguir relacionados, encontram-se no respectivo processo
administrativo arquivado na origem a disposi¢cdo do Tribunal de Contas do Estado de S&o Paulo, e serdo remetidos quando
requisitados:

a)memorial descritivo dos trabalhos e respectivo cronograma fisico-financeiro;

b)orgamento detalhado em planilhas que expressem a composi¢éo de todos os seus custos unitarios;

c)previs@o de recursos or¢camentarios que assegurem o pagamento das obrigagdes decorrentes de obras ou servigos a serem
executados no exercicio financeiro em curso, de acordo com o respectivo cronograma;

d)comprovagéo no Plano Plurianual de que o produto das obras ou servigos foi contemplado em suas metas;

e)as plantas e projetos de engenharia e arquitetura. LOCAL e DATA:

RESPONSAVEL: (nome, cargo, e-mail e assinatura)
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ANEXO Il - DECLARAGAO DE ENQUADRAMENTO DE MICROEMPRESAS E EMPRESAS DE PEQUENO PORTE

A empresa (razdo social), inscrita no CNPJ sob 0 n® XX.XXX.XXX/XXXX-XX, e Inscricdo Estadual XXXXXXXXXX, situada na
(enderego completo), neste ato representada pelo seu (representante legal / sécio / procurador), o(a) Sr.(a) (nome), portador do RG
n% XX XXX.XXX-X e CPF n® XXX XXX.XXX-XX, em atencéo ao edital do Credenciamento supra mencionado, DECLARA, sob as
penalidades cabiveis (art. 299 do Cédigo Penal), sua condigdo de (declarar se é Microempresa OU Empresa de Pequeno Porte),
nos termos da Lei Complementar 123/2006 e suas alteragdes, encontrando-se legalmente apta a exercer os beneficios de que trata o
Capitulo V, tendo receita bruta compativel com o que preconizam os incisos | € Il do artigo 3° e ndo incidindo em nenhum dos
impedimentos de que trata o § 4° do mesmo artigo

Atenciosamente,

Local/data

RESPONSAVEL PELA EMPRESA
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ANEXO IV - ESTUDO TECNICO PRELIMINAR - ETP

1. INTERESSADO
1.1. Secretaria Municipal de Gestao de Pessoas

2. DO OBJETO

2.1. O presente Estudo Técnico Preliminar (ETP) tem como objeto o CREDENCIAMENTO para a prestacdo de servigos por
instituides financeiras e bancarias, instituicdes de pagamento e cooperativas legalmente autorizadas, interessadas na oferta de
produtos de antecipacdo de salério aos servidores da Administrag&o Direta, em conformidade com as condicdes estabelecidas neste
edital e em seus anexos.

2.2. Para fins desse ETP, a “Antecipagao de Salario” consiste na operagdo pela qual o servidor, empregado ou colaborador pode
solicitar o adiantamento de uma parcela de até 35% de seu saldrio ou proventos, respeitando o limite disponivel da margem
consignavel antes da data de pagamento habitual, mediante a formalizagdo de um termo de cesséo de direitos creditrios.

2.3. Este estudo se fundamenta nos principios e diretrizes da Lei n® 14.133/2021, especialmente no inciso Il do art. 79, e do Decreto
n® 872/2024, especialmente no inciso Il do art. 91, garantindo transparéncia, eficiéncia e seguranga juridica ao processo de
credenciamento.

3. DA NECESSIDADE DA CONTRATAGAO

3.1. A Administragdo Publica tem a responsabilidade de promover gestdo eficiente e politicas que valorizem seus servidores,
garantindo-lhes acesso a servicos que possam contribuir para a organizagao de sua vida financeira. Nesse contexto, a antecipagao
de salario surge como uma alternativa viavel e vantajosa, possibilitando que os servidores da Administragéo Direta tenham maior
previsibilidade e flexibilidade na gestao de seus rendimentos, sem comprometer o equilibrio das finangas publicas.

3.2. A oferta desse servigo por meio de instituicbes financeiras, bancérias, instituices de pagamento e cooperativas de crédito
credenciadas permite que os servidores tenham liberdade para escolher a opgdo que melhor atenda as suas necessidades e
condi¢des individuais, promovendo maior seguranga, acessibilidade e autonomia financeira. Diferente de outras modalidades de
crédito, a antecipagao de salario representa uma alternativa mais transparente e menos onerosa, uma vez que o valor adiantado ja
estad garantido pelo vinculo empregaticio, reduzindo os riscos da operagdo e proporcionando condigdes mais vantajosas aos
servidores.

3.3. Esse modelo de credenciamento respeita os principios da impessoalidade e da eficiéncia, ao possibilitar a participagdo de
diversas instituicdes interessadas, sem restrigdo indevida e sem exclusividade. Com isso, evita-se a centralizagdo da oferta desse
servico em uma Unica instituicdo financeira, garantindo maior concorréncia entre os credenciados e, consequentemente, mais
beneficios aos servidores.

3.4. Assim, a publicagdo do edital & essencial para estruturar um processo transparente, eficiente e alinhado ao interesse publico,
permitindo que a Administragcdo continue adotando medidas que favoregam a qualidade de vida e a organizag&o financeira dos
servidores municipais, sem comprometer 0s recursos publicos.

4. DOS REQUISITOS DA CONTRATAGAO

4.1. Poderdo aderir ao credenciamento instituicdes financeiras legalmente autorizadas a operar pelo Banco Central do Brasil,
incluindo bancos multiplos, bancos comerciais, sociedades de crédito, financiamento e investimento (financeiras), instituiges de
pagamento e cooperativas de crédito, desde que devidamente habilitadas e em conformidade com a regulamentag&o vigente.

4.2. A participag&o no credenciamento implica a aceitagdo integral e incondicional de todas as clausulas e condi¢es estabelecidas
neste edital, em seus anexos e nas normas que o regem, além da compatibilidade do objeto social da instituicdo com a prestacéo
dos servigos descritos.

5. ESTIMATIVAS E QUANTIDADES

5.1. O numero estimado de servidores ativos vinculados a folha de pagamento da Administragdo Direta e Indireta do Municipio é de
4951, podendo ocorrer variagdes ao longo do periodo de vigéncia do credenciamento. O valor bruto mensal da folha de pagamento
da Prefeitura Municipal de S&o Carlos é de R$ 31.034.446,81, com base nos dados mais recentes disponiveis.

5.2. A base de dados utilizada para essa estimativa corresponde ao més de fevereiro/2025. No entanto, considerando a dinamicidade
do quadro funcional e eventuais aposentadorias, exoneragdes e novas admissdes, 0s nimeros poderao sofrer alteragdes.

5.4. Para o objeto pretendido, ndo é possivel estabelecer um quantitativo fixo de contratagdes, uma vez que a ades&o a antecipagéo
salarial sera de livre escolha do servidor beneficiario, titular exclusivo da decisdo sobre a contratagdo do servigo. Dessa forma, a
Administragdo Pulblica ndo assume qualquer compromisso financeiro com a operagao, limitando-se a viabilizar a opgéo de
credenciamento das instituicdes interessadas.

6. LEVANTAMENTO DE MERCADO

6.1. O CREDENCIAMENTO se apresenta como o procedimento mais adequado para a oferta de servigos de antecipagéo de salario,
garantindo maior seguranca juridica e financeira tanto para a Administragdo quanto para os servidores publicos municipais. A
pesquisa de mercado revelou que diversas institui¢des financeiras, bancérias, instituicdes de pagamento e cooperativas de crédito ja
disponibilizam esse tipo de servigo, proporcionando ao servidor a possibilidade de acesso a condigdes diferenciadas de taxas, prazos
e modalidades de contratagao.
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6.2. O levantamento demonstrou que a demanda por antecipacdo salarial tem crescido, uma vez que permite ao servidor maior
flexibilidade no gerenciamento de suas finangas, sem a necessidade de recorrer a empréstimos convencionais. Diferentemente do
crédito consignado, a antecipagdo de salario ndo gera endividamento prolongado, pois trata-se de um adiantamento de valores ja
devidos, reduzindo os riscos e facilitando 0 acesso ao servigo.

6.3. A opgao pelo credenciamento, via Edital de Chamamento de Interessados, valoriza a pluralidade de instituigdes, fomentando a
livre concorréncia e garantindo que os servidores possam comparar diferentes propostas e escolher a que melhor se adeque as suas
necessidades. Esse modelo evita a centralizagdo do servigo em uma unica instituicdo, permitindo que a Administragéo atue de forma
transparente, isondmica e em conformidade com os principios da Administragao Publica.

6.4. Dessa forma, o credenciamento possibilita a participacdo de mdiltiplas instituigdes, resultando em melhores condi¢des para os
servidores, com opgdes mais vantajosas em termos de taxas, prazos e flexibilidade de pagamento. Essa abordagem fortalece o
acesso ao servigo, promove a competitividade no setor financeiro e assegura um processo mais justo e eficiente para todos os
envolvidos.

7.ESTIMATIVA DO VALOR PARA CONTRATAGAO

7.1. A Secretaria requisitante deve apresentar a estimativa do valor da contratagdo, acompanhada dos pregos unitarios referenciais,
das memérias de calculo e dos documentos que Ihe ddo suporte, conforme o inciso VI do § 1° do art. 18 da Lei n® 14.133/2021.

7.1. A ndo se aplica, uma vez que a contratagdo néo gera custos financeiros para o Municipio.

8.DESCRIGAO DA SOLUGAO COMO UM TODO

8.1. O CREDENCIAMENTO para prestagdo do servico de antecipacdo de salario pelos credenciados devera ser precedida da
autorizagdo formal e expressa do servidor publico municipal, garantindo sua adesao voluntaria a operagao.

8.2. As instituicbes credenciadas se obrigam a ofertar o servico de antecipagdo salarial, respeitando suas normas operacionais
internas e sua programacéo financeira, aos servidores publicos da Administragdo Direta e Indireta do Municipio de S&o Carlos,
sempre em conformidade com as condi¢des estabelecidas no Edital e seus anexos.

8.3. O processo de credenciamento permanecera aberto de forma continua durante toda a vigéncia dos contratos, permitindo a
adesdo de novas instituicdes interessadas a qualquer momento, desde que atendam aos requisitos estabelecidos no edital. O
credenciamento podera ser revogado ou alterado a critério da Administracdo, desde que devidamente fundamentado e em
conformidade com o interesse publico.

9. JUSTIFICATIVA PARA PARCELAMENTO
9.1. Ndo se aplica, uma vez que o credenciamento ndo envolve a contratagdo direta pela Administragdo Publica, mas sim a
habilitagdo de multiplas instituicbes financeiras para ofertar o servigo de antecipagéo salarial aos servidores publicos municipais.

10. DEMONSTRATIVO DOS RESULTADOS PRETENDIDOS

10.1. Os resultados almejados com este credenciamento estdo diretamente relacionados ao planejamento e a concretizagéo da
Politica de Valorizagao do Servidor Publico, um dos pilares essenciais do modelo de gestéo participativa adotado pelo Municipio.
10.2. Ao proporcionar aos servidores maior liberdade na escolha da instituicdo financeira e condicbes mais vantajosas para a
antecipacéo salarial, o credenciamento reforga o compromisso da Administragdo com o bem-estar e a organizagao financeira dos
servidores, possibilitando-lhes maior previsibilidade e seguranga em suas decisdes financeiras.

10.3. Além disso, busca-se garantir um processo transparente, acessivel e competitivo, permitindo que diversas instituigdes financeiras
possam oferecer seus servicos dentro de um ambiente regulado e em conformidade com os principios da Administragdo Publica.

11. PROVIDENCIAS PREVIAS AO CONTRATO

11.1. Antes da formalizagdo do credenciamento, a Administragdo Publica devera publicar o Edital de Chamamento, garantindo ampla
publicidade e transparéncia ao processo, em conformidade com os principios da isonomia e impessoalidade.

11.2. As instituigdes interessadas deverdo apresentar toda a documentagéo exigida no edital, comprovando sua regularidade juridica,
fiscal e financeira, bem como sua habilitagdo técnica para a prestacdo do servigo de antecipagao salarial.

11.3. A Administragéo realizara a analise dos documentos apresentados, verificando o cumprimento dos requisitos estabelecidos para
habilitagdo no credenciamento. Caso necessario, podera ser concedido prazo para saneamento de pendéncias antes da deciséo final.

11.4. Ap6s a aprovagéo dos documentos e o atendimento dos requisitos exigidos, seré formalizado o Termo de Credenciamento
entre a Administracdo e as instituigdes habilitadas, permitindo-lhes a oferta do servigo aos servidores municipais.

12. CONTRATAGOES CORRELATAS E/OU INTERDEPENDENTES

12.1. Nao ha contratagdes correlatas ou interdependentes vinculadas a este credenciamento, uma vez que o servigo de antecipagao
salarial sera prestado diretamente pelas instituicdes financeiras credenciadas, sem qualquer custo ou vinculo contratual financeiro
com a Administragéo Publica.

13. IMPACTOS AMBIENTAIS
13.1. O presente credenciamento refere-se exclusivamente a prestagéo de servigos financeiros de antecipagdo salarial, sem envolver
atividades fisicas, operacionais ou de infraestrutura que possam gerar impactos ambientais diretos ou indiretos.

14. VIABILIDADE DA CONTRATAGAO
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14.1. Os estudos preliminares realizados, incluindo a justificativa e o levantamento de mercado, demonstraram que o credenciamento
de instituicdes financeiras, bancarias, instituicbes de pagamento e cooperativas de crédito para a prestacdo do servico de
antecipacao salarial é necessario, tecnicamente viavel e benéfico aos servidores municipais.

14.2. Além disso, nao havera qualquer custo para a Administragdo Publica, uma vez que todo e qualquer encargo financeiro sera de
responsabilidade exclusiva dos servidores que optarem pelo servigo, conforme as condigdes estabelecidas diretamente com a
instituicao credenciada.

14.3. Apenas instituicbes financeiras devidamente autorizadas a operar pelo Banco Central do Brasil poderdo participar do
credenciamento, garantindo que a prestagao do servigo ocorra dentro dos padrdes regulatérios e de seguranca financeira exigidos
pelo sistema bancario nacional.

14.4. Dessa forma, além de ser vidvel e juridicamente segura, a contratagao pretendida trara mais liberdade e competitividade ao
mercado, proporcionando aos servidores melhores condicbes de contratagdo, maior previsibilidade financeira e opgbes mais
vantajosas, sem comprometer o orgamento municipal.
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ANEXO V - TERMO DE REFERENCIA

1. OBJETO

1.1. O presente Termo de Referéncia (TR) tem como objeto o CREDENCIAMENTO para a prestagao de servigos por instituigdes
financeiras e bancarias, instituicdes de pagamento e cooperativas legalmente autorizadas, interessadas na oferta de produtos de
antecipacdo de salario aos servidores da Administragao Direta e Indireta, em conformidade com as condi¢des estabelecidas neste
edital e em seus anexos.

1.2. Forma de contratagdo: Termo de Credenciamento.

1.3. Procedimento Auxiliar: Credenciamento.

1.4. Vigéncia: 12 meses.

2. FUNDAMENTOS DA CONTRATAGAO

2.1. A presente contratagéo, detalhada no Estudo Técnico Preliminar, apéndice deste Termo de Referéncia, fundamenta-se na
necessidade de viabilizar a oferta de antecipagéo salarial aos servidores da Administragdo Direta e Indireta do Municipio de S&o
Carlos, garantindo-lhes liberdade de escolha entre diferentes instituicdes financeiras, bancarias, instituicoes de pagamento e
cooperativas de crédito legalmente autorizadas.

2.2. O credenciamento configura-se como o procedimento mais adequado para essa finalidade, pois permite que todas as instituicdes
que atendam aos requisitos estabelecidos participem do processo, promovendo a concorréncia, transparéncia e isonomia, em
conformidade com os principios da Administragéo Publica.

2.3. Considerando o disposto no art. 6°, inciso XLIII, da Lei Federal n° 14.133/2021, que define o credenciamento como o "processo
administrativo de chamamento publico em que a Administragdo Publica convoca interessados em prestar servigos ou fornecer bens
para que, preenchidos os requisitos necessarios, se credenciem no 6rgdo ou na entidade para executar o objeto quando
convocados", e a previsdo legal do credenciamento no art. 79, inciso I, da mesma lei, que prevé que o credenciamento podera ser
usado “com selecéo a critério de terceiros: caso em que a selegdo do contratado esta a cargo do beneficiario direto da prestagéo”,
evidencia-se que esta modalidade é a mais adequada para o objeto em questéo.

2.4. Adicionalmente, o Decreto Municipal n° 872/2024, que regulamenta os procedimentos auxiliares de contratages no Municipio de
Sao Carlos, prevé o credenciamento como forma de garantir ampla participacéo e isonomia entre os interessados na prestagdo de
servigos a Administragdo Publica, reforgando a legalidade e a seguranca juridica do presente credenciamento.

2.5. O credenciamento possibilita melhores condi¢des de contratagdo aos servidores, uma vez que a pluralidade de instituigbes
credenciadas incentiva a oferta de taxas mais competitivas, prazos diferenciados e maior flexibilidade na operagéo financeira,
contribuindo para a organizac&o financeira e previsibilidade dos rendimentos dos beneficiarios.

2.6. Ressalta-se que a adeséo ao servico de antecipagdo salarial sera facultativa e de inteira responsabilidade do servidor, sem
qualquer 6nus para a Administragéo Publica, que atua exclusivamente como facilitadora do credenciamento, garantindo a legalidade,
a transparéncia e a equidade do processo.

3. ESPECIFICAGOES DOS SERVIGOS E QUANTIDADE

O presente Credenciamento tem por objeto o CREDENCIAMENTO de Prestagdo de servigos por instituigdes financeiras ou
bancarias, instituices de pagamento e cooperativas, legalmente autorizadas, interessadas na oferta de produtos de antecipagao de
salario, aos servidores da Administragdo Direta e Indireta do CONTRATANTE

4. DESCRIGCAO DA SOLUGAO

O CREDENCIAMENTO para prestagéo do servigo de antecipagéo de salario pelos credenciados devera ser precedida da autorizagéo
formal e expressa do servidor publico municipal, garantindo sua ades&o voluntaria & operag&o. Considerando a porcentagem maxima
de até 35% de seu salario ou proventos, respeitando o limite disponivel da margem consignavel.

As instituicdes credenciadas se obrigam a ofertar o servigo de antecipagéo salarial, respeitando suas normas operacionais internas e
sua programagao financeira, aos servidores publicos da Administragao Direta do Municipio de S&o Carlos, sempre em conformidade
com as condigdes estabelecidas no Edital e seus anexos.

O processo de credenciamento permanecerd aberto de forma continua durante toda a vigéncia dos contratos, permitindo a adeséo
de novas instituices interessadas a qualquer momento, desde que atendam aos requisitos estabelecidos no edital. O
credenciamento podera ser revogado ou alterado a critério da Administragdo, desde que devidamente fundamentado e em
conformidade com o interesse publico.

5. REQUISITOS TECNICOS PARA A CONTRATAGAO

Poderdo aderir ao credenciamento quaisquer instituigdes financeiras autorizadas a funcionar pelo Banco Central do Brasil na forma
de Banco Multiplo, Comercial, Sociedades de Crédito, financiamento e investimento, também conhecidas por financeiras, Instituices
de Pagamento e participagao de Cooperativas de Creédito.

A participac&do no credenciamento implica na integral e incondicional aceitagdo de todas as clausulas e condi¢des do presente Edital,
de seus Anexos e das normas que o integram, bem como no enquadramento destas condicionantes do objeto social.

6. CONDIGOES DE EXECUGAO
Proceder a antecipagao de salario, observadas suas normas operacionais vigentes e sua programacgao financeira, aos servidores da
Administragao Direta do CONTRATANTE, respeitadas as condi¢des estabelecidas no termo de credenciamento e demais decretos
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federais, estaduais e municipais vigentes, conforme for o caso. Considerando a porcentagem méaxima de até 35% de seu salario ou
proventos, respeitando o limite disponivel da margem consignavel.

Fornecer ao CONTRATANTE, até o 15° (décimo quinto) dia de cada més, arquivo contendo identificagdo de cada contrato, nome do
servidor/cedente e valor antecipado do salario a ser repassado.

Providenciar as exclusdes no arquivo de averbagdo, de servidores/cedentes, de acordo com as informagdes e solicitagbes da
CONTRATANTE, nos casos de liquidagao das Operagdes de Antecipagao Salarial por parte do servidor.

Nos casos de quitagdo antecipada do compromisso assumido, a CREDENCIADA devera comunicar a Geréncia de Recursos
Humanos, por e-mail e no prazo de 2 (dois) dias uteis, contados do adimplemento das obrigacdes, para que seja excluida a
respectiva averbagéo e repasse das suas obrigagdes, sob pena de néo serem admitidas novas operagdes enquanto ndo cumprida
esta obrigacao.

A CREDENCIADA devera encaminhar os arquivos a Geréncia de Recursos Humanos no formato “.txt", para fins de compatibilidade
com o sistema da folha de pagamento.

Fornecer a posigao dos valores cedidos pendentes atualizada para liquidagdo/amortizagdo antecipada das Antecipagdes de Salario,
quando solicitado pelo Servidor por ocasido da rescisdo de contrato de trabalho do servidor/cedente.

Manter sob sua guarda, até a liquidagdo da Antecipagdo de Salario, na condicdo de fiel depositaria, o respectivo documento de
outorga ao empregador, por parte do servidor cedente, de autorizagdo, em carater irrevogavel, para o desconto da operagéo
contratada, podendo a referida outorga fazer parte de clausula especifica do contrato de Cesséo de Direitos Creditérios.

Executar os servicos de acordo com o estabelecido no Anexo | — Termo de Referéncia, do presente edital e demais decretos
federais, estaduais e municipais vigentes.

7. MODELO DE GESTAO DO CONTRATO

Cumprir e fazer cumprir as disposicdes deste Termo de Credenciamento.

Fornecer 8 CREDENCIADA, relagdo dos servidores proponentes a antecipagdo de salario, com a indicagdo dos valores maximos
disponiveis a serem averbados da margem de cada servidor.

Recepcionar e remeter os arquivos e documentos necessarios a operacionalizagao.

Descontar em folha de pagamento o valor das Antecipagdes de Salario cedidos em favor da CREDENCIADA.

Repassar a CREDENCIADA, até o 5° (quinto) dia de cada més, o total dos valores das Antecipagdes de Salario.

Recepcionar os arquivos em formato “.txt” e devolver & CREDENCIADA o extrato e o arquivo relativos aos contratos a serem
averbados em folha de pagamento, os efetivamente averbados, bem como os excluidos, no prazo maximo de 3 (trés) dias Uteis
anteriores ao vencimento das prestacoes.

Comunicar a CREDENCIADA a justificativa para as eventuais impossibilidades de desconto em folha das prestagdes.

Solicitar a exclus&o no extrato ou arquivo de averbag&o de servidores /cedentes desligados por qualquer motivo que estejam sendo
excluidos da folha de pagamento do MUNICIPIO.

Solicitar @ CREDENCIADA, para liquidagdo antecipada, posi¢do do valor cedido do servidor/cedente que esteja em fase de
interrupgao, suspensao ou excluséo da folha de pagamento.

Em ocorrendo o desligamento, a transferéncia, a suspensao ou a resciséo do vinculo entre os cedentes e 0 CONTRATANTE, este
deverd comunicar & CREDENCIADA em até 48 (quarenta e oito) horas ap6s a ocorréncia do fato.

Prestar a CREDENCIADA as informagdes necessarias para a contratagéo da operacao, e as demais informagdes necessarias para o
calculo da operagao de antecipagéo disponivel.

Indeferir pedido efetuado por servidor/cedente sem a aquiescéncia da CREDENCIADA, de cancelamento das averbagdes das
Antecipacbes de Salario, até o integral pagamento do valor cedido.

Fixar o percentual da margem que estara disponivel ao servidor para realizagdo da operacao de antecipagéo salarial; sendo que tal
percentual sera calculado com base na remunerag&o liquida do servidor, o qual ndo concorrerd em hipdtese alguma com as demais
consignagdes sejam obrigatérias ou facultativas.

8. MEDIGAO / CONDIGOES DE PAGAMENTO
O presente credenciamento se dara sem énus financeiro ao CONTRATANTE, Servidor ou as empresas Credenciadas.

9.FORMA E CRITERIO DE SELEGAO DO FORNECEDOR
A contratacdo se dara de forma paralela e ndo excludente: caso em que é viavel e vantajosa para a Administragdo a realizagdo de
contratagdes simultineas em condigdes padronizadas.

10.ESTIMATIVA DE PRECOS
O presente credenciamento se dara sem énus financeiro ao CONTRATANTE, Servidor ou as empresas Credenciadas.

11. ADEQUAGAO ORGAMENTARIA
O presente credenciamento se dara sem énus financeiro ao CONTRATANTE, Servidor ou as empresas Credenciadas.

12.DISPOSIGOES FINAIS
As normas que disciplinam este Termo de Referéncia serdo sempre interpretadas em favor da ampliagdo da disputa entre os
interessados, desde que ndo comprometam o interesse da Administragdo, a finalidade e a seguranca do Credenciamento.
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ANEXO VI - MINUTA DE CONTRATO N° XX/2025
CREDENCIAMENTO PUBLICO N° 01/2025

Pelo presente instrumento de contrato, com base na legislagdo para a modalidade Credenciamento Publico, regido pelos preceitos
de direito publico e, em especial, as disposi¢des da Lei n® 14.133, de 01/04/2021, artigos 30, 196 a 200 da Constituicao Federal/88,
Lei Federal n° 8.080/90, Lei Organica da Assisténcia Social, Lei Municipal n® 21.415/2023 e pelas condigbes estabelecidas e
informagdes técnicas e comerciais contidas no Edital e seus anexos, de um lado a PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO CARLOS,
inscrita no CNPJ n° 45.358.249/0001-01, com sede na Rua Episcopal, n° 1.575 — Centro — CEP 13.560-570, Sdo Carlos/SP, neste
ato representada pelo Sr. XXXXXXXXXXXX, portador do RG n® XXXXXXX e inscrito no CPF n® XXXXXXXXX, no uso de suas
atribuicbes e competéncias legais, doravante denominado CONTRATANTE e de outro lado a empresa XXXXXXXXXXX, inscrita no
CNPJ n® XXXXXXXXX, Inscrigo Estadual n® XXXXXXXXX, com sede na XXXXXXXXXXXXX, neste ato representada por seu
XXXXXXXXXX, 0 Sr. XXXXXXXXXXX, portador do R.G n® XXXXXXXX e inscrito no CPF n® XXXXXXXXXXXX, adjudicataria do
CREDENCIAMENTO PUBLICO N° 01/2025, Processo Administrativo n° 14504/2025, doravante denominada CONTRATADA, tém
entre si justo e contratado, a prestagdo de servigos com as clausulas a seguir:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

01.01. O presente Termo de Credenciamento tem por objeto o CREDENCIAMENTO de Prestagdo de servigos por instituicbes
financeiras ou bancarias, instituicdes de pagamento e cooperativas, legalmente autorizadas, interessadas na oferta de produtos de
antecipacao de salario, aos servidores da Administrag&o Direta e Indireta do CONTRATANTE.

CLAUSULA SEGUNDA - DA EXECUGAO

02.01. Esta contratacao se fara no regime de execugédo de empreitada por prego global e as condi¢es para a execugao do OBJETO
do presente encontram-se descritas no Edital d¢ CREDENCIAMENTO PUBLICO N° 001/2025, referente ao Processo Administrativo
n° 14504/2025, em consonancia com a proposta da CONTRATADA, que ficam fazendo parte integrante deste independentemente de
transcri¢&o.

CLAUSULA TERCEIRA - DOS VALORES
03.01 — O presente credenciamento se dara sem énus financeiro ao CONTRATANTE, Servidor ou as empresas Credenciadas.

CLAUSULA QUARTA - DA VIGENCIA

04.01 - A vigéncia do contrato oriundo deste credenciamento sera de () meses, que passara a contar a partir da data da assinatura
do mesmo, podendo ser prorrogado no interesse das partes até o maximo permitido da Lei 14.133/2021.

04.02 - Para fins da contagem dos prazos previstos seré considerada como data de assinatura do Termo de Credenciamento a data
da Ultima assinatura (dia/més/ano) dos signatarios referenciados no predmbulo do referido instrumento.

04.03 - A gestao do credenciamento sera realizada pela Geréncia de Recursos humanos, sendo esta responsavel pela fiscalizagéo e
controle dos credenciamentos.

04.04 - O credenciamento, caso o contrato venha a ser prorrogado, ficara sujeito & comprovacdo das mesmas condicdes
habilitatérias do inicio do contrato.

04.05 - Finalizada a vigéncia do credenciamento de uma credenciada, caso esta néo realize a renovagéo do credenciamento, serdo
suspensas as autorizagdes para novas operagdes de antecipagao de salario, permanecendo apenas 0s servigos de repasse das
operagdes j4 efetivadas até o prazo de suas liquidacdes, até que se efetue novo credenciamento.

CLAUSULA QUINTA - DAS CONDIGOES PARA ANTECIPAGAO DE SALARIO
05.01 — As Antecipagdes de Salario serdo concedidos apenas se o servidor possuir salario ou provendo performado elegiveis a
antecipacdo em uma parcela de até 35% de seus salario ou proventos, respeitando o limite disponivel da margem consignavel.

CLAUSULA SEXTA - DOS VALORES
06.01 - O presente credenciamento se dard sem énus financeiro ao CONTRATANTE, Servidor ou as empresas Credenciadas.)

CLAUSULA SETIMA - DAS PENALIDADES

07.01 - Comete infragéo administrativa, nos termos da Lei n° 14.133, de 2021, o contratado que:

a) der causa a inexecugao parcial do contrato;

b) der causa a inexecucao parcial do contrato que cause grave dano & administragdo ou ao funcionamento dos servigos publicos ou
ao interesse coletivo;

¢) der causa a inexecugao total do contrato;

d) ensejar o retardamento da execug&o ou da entrega do objeto da contratagdo sem motivo justificado;
e) apresentar documentag&o falsa ou prestar declarago falsa durante a execugéo do contrato;

f) praticar ato fraudulento na execucao do contrato;

g) comportar-se de modo iniddneo ou cometer fraude de qualquer natureza; e

h) praticar ato lesivo previsto no art. 5°, da Lei n° 12.846, de 1° de agosto de 2013.

07.02 - Serdo aplicadas ao contratado que incorrer nas infragdes acima descritas as seguintes sangoes:
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i) Adverténcia, quando a CREDENCIADA der causa a inexecugdo parcial do contrato, sempre que néo se justificar a imposicao de
penalidade mais grave (art. 156, §2°, da Lei n° 14.133, de 2021);

ii) Impedimento de licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas nas alineas "b", "c" e "d" do subitem acima deste
contrato, sempre que ndo se justificar a imposi¢ao de penalidade mais grave (art. 156, § 4°, da Lei n° 14.133, de 2021);

iii) Declaracdo de inidoneidade para licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas nas alineas "e", "f", "g" e "h" do
subitem acima deste contrato, bem como nas alineas "b", "c" e "d", que justifiquem a imposicdo de penalidade mais grave (art. 156,
§5° da Lein® 14.133, de 2021).

07.03 - A aplicagdo das sangdes previstas neste contrato ndo exclui, em hipétese alguma, a obrigacéo de reparagao integral do dano
causado ao CONTRATANTE (art. 156, §9°, da Lei n° 14.133, de 2021).

07.04 - A aplicagdo das sangdes realizar-se-4 em processo administrativo que assegure o contraditério e a ampla defesa a
CREDENCIADA, observando-se o procedimento previsto no caput e paragrafos do art. 158, da Lei n° 14.133, de 2021, para as
penalidades de impedimento de licitar e contratar e de declara¢éo

de inidoneidade para licitar ou contratar.

07.05- Na aplicagéo das san¢des seréo considerados (art. 156, §1°, da Lei n° 14.133, de 2021):

a) a natureza e a gravidade da infragao cometida;

b) as peculiaridades do caso concreto;

c) as circunstancias agravantes ou atenuantes;

d) os danos que dela provierem para 0 CONTRATANTE; e

e) a implantag&o ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas e orientagées dos 6rgéos de controle.

07.06 - Os atos previstos como infragdes administrativas na Lei n® 14.133, de 2021, ou em outras leis de licitagdes e contratos da
Administracdo Publica que também sejam tipificados como atos lesivos na Lei n° 12.846, de 2013, serdo apurados e julgados
conjuntamente, nos mesmos autos, observados o rito procedimental e autoridade competente definidos na referida Lei (art. 159).
07.07- A personalidade juridica da CREDENCIADA podera ser desconsiderada sempre que utilizada com abuso do direito para
facilitar, encobrir ou dissimular a pratica dos atos ilicitos previstos neste contrato ou para provocar confusdo patrimonial, e, nesse
caso, todos os efeitos das san¢des aplicadas a pessoa juridica seréo estendidos aos seus administradores e socios com poderes de
administragdo, a pessoa juridica sucessora ou a empresa do mesmo ramo com relagdo de coligagdo ou controle, de fato ou de
direito, com a CREDENCIADA, observados, em todos os casos, o contraditério, a ampla defesa e a obrigatoriedade de analise
juridica prévia (art. 160, da Lei n° 14.133, de 2021).

07.08 - O CONTRATANTE devera, no prazo maximo 15 (quinze) dias Uteis, contado da data de aplicagdo da sang&o, informar e
manter atualizados os dados relativos as sangdes por ela aplicadas, para fins de publicidade no Cadastro Nacional de Empresas
Inidoneas e Suspensas (CEIS) e no Cadastro Nacional de Empresas Punidas (CNEP), instituidos no @mbito do Poder Executivo
Federal. (art. 161, da Lei n® 14.133, de 2021).

07.09 - As sangbes de impedimento de licitar e contratar e declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar sdo passiveis de
reabilitagdo na forma do art. 163, da Lei n°® 14.133/21.

CLAUSULA OITAVA - DA EXTINGAO CONTRATUAL

08.01 - O contrato se extingue quando cumpridas as obriga¢tes de ambas as partes, ainda que isso ocorra antes do prazo estipulado
para tanto.

08.02 - Se as obrigagdes nao forem cumpridas no prazo estipulado, a vigéncia ficara prorrogada até a conclusao do objeto, caso em
que deverd 0o CONTRATANTE providenciar a readequagdo do cronograma fixado para o contrato.

08.03 - Quando a néo concluséo do contrato referida no item anterior decorrer de culpa da CREDENCIADA:

a) ficara ela constituida em mora, sendo-lhe aplicaveis as respectivas san¢des administrativas; e

b) poderd o CONTRATANTE optar pela extingéo do contrato e, nesse caso, adotar4 as medidas admitidas em lei para a continuidade
da execugao contratual.

CLAUSULA NONA - SUSPENSAO TEMPORARIA DO CREDENCIAMENTO

09.01- Qualquer uma das partes podera suspender temporariamente o Termo de Credenciamento quando:

a) Ocorrer o descumprimento da outra parte de qualquer cldusula ou condigéo estipulada neste Termo de Credenciamento;

b) O CONTRATANTE né&o repassar a CREDENCIADA os valores averbados no prazo estipulado;

¢) Houver mudangas na politica governamental ou operacional da CREDENCIADA, que recomendem a suspensdo das operagdes do
Objeto deste Termo de Credenciamento.

09.02 - A suspensdo do Termo de Credenciamento ndo desobriga 0 CONTRATANTE de continuar realizando as averbagbes das
prestacdes e os repasses devidos até a liquidagao de todos as operagdes de Antecipagéo de Salario celebradas.

09.03 - O restabelecimento do Termo de Credenciamento ficara a critério da parte que acionou a suspenséo, ap6s a regularizagao
das pendéncias que motivaram a suspensao.

CLAUSULA DECIMA - DA LEGISLAGAO

10.01. Este contrato é regulamentado pela Lei Federal n° 14.133, de 01/04/2021, artigos 30, 196 a 200 da Constitui¢do Federal/88,
Lei Federal n° 8.080/90, Lei Orgénica da Assisténcia Social, Lei Municipal n® 21.415/2023 e pelas condi¢des estabelecidas no edital.
CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DA SUB-CONTRATAGAO

11.01. Fica vedada a subcontratagdo total ou parcial, bem como, qualquer faturamento por parte de terceiros.
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CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DOS PAGAMENTOS
12.01. A O presente credenciamento se daré sem énus financeiro a0 CONTRATANTE, Servidor ou as empresas Credenciadas.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DA RESCISAO

13.01. O CONTRATANTE podera rescindir unilateralmente o presente Contrato nas hipéteses previstas na Lei Federal n® 14.133/21,
sem prejuizo das penalidades pertinentes.

13.01.01. Nas hipbteses em que a resciséo ocorrer com base na Lei Federal n® 14.133/21, podera a CONTRATADA ser ressarcida
dos prejuizos que houver sofrido.

13.01.02. No caso de rescisdo do presente, a CONTRATADA reconhece os direitos da Administrag&o previstos na legislagao.
13.01.03. A rescisao do contrato sera efetuada notadamente nos casos de infragdo ou inadimpléncia de quaisquer de suas clausulas
ou condicdes, e pela declaragdo do estado de insolvéncia, concordata ou faléncia do licitante.

13.01.04. O contrato poderéa ser alterado por acordo das partes, para restabelecer a relagéo que as partes pactuaram inicialmente,
objetivando a manutengao do equilibrio econémico e financeiro do contrato.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DOS DIREITOS E RESPONSABILIDADES DAS PARTES

14.01 - Proceder a antecipagdo de salario, observadas suas normas operacionais vigentes e sua programacao financeira, aos
servidores da Administragéo Direta e Indireta do CONTRATANTE em uma parcela de até 35% de seus salario ou proventos,
respeitando o limite disponivel da margem consignavel, respeitadas as condigbes estabelecidas no termo de credenciamento e
demais decretos federais, estaduais e municipais vigentes, conforme for o caso.

14.01.01 - Fornecer ao CONTRATANTE, até o 15° (décimo quinto) dia de cada més, arquivo contendo identificagdo de cada contrato,
nome do servidor/cedente e valor antecipado do salario a ser repassado.

14.01.02 - Providenciar as exclusdes no arquivo de averbagao, de servidores/cedentes, de acordo com as informagdes e solicitagdes
da CONTRATANTE, nos casos de liquidagao das Operagdes de Antecipagao Salarial por parte do servidor.

14.01.03 - Nos casos de quitagdo antecipada do compromisso assumido, a CREDENCIADA devera comunicar a Geréncia de
Recursos Humanos, por e-mail € no prazo de 2 (dois) dias Uteis, contados do adimplemento das obrigagdes, para que seja excluida a
respectiva averbagao e repasse das suas obrigagdes, sob pena de nao serem admitidas novas operagdes enquanto ndo cumprida
esta obrigacao.

14.01.04 - A CREDENCIADA devera encaminhar os arquivos a Geréncia de Recursos Humanos no formato “.txt", para fins de
compatibilidade com o sistema da folha de pagamento.

14.01.05 - Fornecer a posi¢do dos valores cedidos pendentes atualizada para liquidagdo/amortizagéo antecipada das Antecipagdes
de Salério, quando solicitado pelo, por ocasido da rescisdo de contrato de trabalho do servidor/cedente.

14.01.06 - Manter sob sua guarda, até a liquidacdo da Antecipacdo de Salério, na condicdo de fiel depositéria, o respectivo
documento de outorga ao empregador, por parte do servidor cedente, de autorizago, em caréter irrevogavel, para o desconto da
operagao contratada, podendo a referida outorga fazer parte de clausula especifica do contrato de Cesséo de Direitos Creditdrios.
14.01.07 - Executar os servigos de acordo com o estabelecido no Anexo | — Termo de Referéncia, do presente edital e demais
decretos federais, estaduais e municipais vigentes.

14.02 - Cumprir e fazer cumprir as disposicdes deste Termo de Credenciamento.

14.02.01 - Fornecer a CREDENCIADA, relagdo dos servidores proponentes a antecipagéo de salario, com a indicagdo dos valores
méaximos disponiveis a serem averbados da margem de cada servidor.

14.02.02 — Recepcionar e remeter 0s arquivos € documentos necessarios a operacionalizagéo.

14.02.03 - Descontar em folha de pagamento o valor das Antecipagdes de Salério cedidos em favor da CREDENCIADA.

14.02.04 — Repassar 8 CREDENCIADA, até o 5° (quinto) dia de cada més, o total dos valores das Antecipagdes de Salério.

14.02.05 - Recepcionar os arquivos em formato “ixt” e devolver a CREDENCIADA o extrato e o arquivo relativos aos contratos a
serem averbados em folha de pagamento, os efetivamente averbados, bem como os excluidos, no prazo méaximo de 3 (trés) dias
Uteis anteriores ao vencimento das prestaces.

14.02.06 — Comunicar a CREDENCIADA a justificativa para as eventuais impossibilidades de desconto em folha das prestagdes.
14.02.07 - Solicitar a exclus&o no extrato ou arquivo de averbacdo de servidores /cedentes desligados por qualquer motivo que
estejam sendo excluidos da folha de pagamento do MUNICIPIO.

14.02.08 - Solicitar a CREDENCIADA, para liquidagdo antecipada, posigéo do valor cedido do servidor/cedente que esteja em fase
de interrupgéo, suspensdo ou excluséo da folha de pagamento.

14.02.09 - Em ocorrendo o desligamento, a transferéncia, a suspensdo ou a rescisdo do vinculo entre os cedentes e o
CONTRATANTE, este devera comunicar @8 CREDENCIADA em até 48 (quarenta e oito) horas apés a ocorréncia do fato.

14.02.10 — Prestar a CREDENCIADA as informagfes necessarias para a contratagdo da operagdo, € as demais informagdes
necessarias para o calculo da operacdo de antecipacdo disponivel em uma parcela de até 35% de seus sal&rio ou proventos,
respeitando o limite disponivel da margem consignavel.

14.02.11 - Indeferir pedido efetuado por servidor/cedente sem a aquiescéncia da CREDENCIADA, de cancelamento das averbagdes
das Antecipagdes de Salério, até o integral pagamento do valor cedido.

14.02.12 - Fixar o percentual da margem que estara disponivel ao servidor para realizagdo da operagdo de antecipagdo salarial;
sendo que tal percentual seré calculado com base na remuneragéo liquida do servidor, o qual ndo concorrera em hipétese alguma
com as demais consignagfes sejam obrigatdrias ou facultativas, em uma parcela de até 35% de seus salario ou proventos,
respeitando o limite disponivel da margem consignavel.
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CLAUSULA DECIMA QUINTA - DO REAJUSTE

15.01. Os pregos contratados serdo fixos e irreajustaveis. Em caso de haver prorrogagdo do prazo contratual, ou seja, ap6s
decorridos 12 (doze) meses de vigéncia do contrato, os pregos poderdo ser reajustados com base no indice IPCA/IBGE vigente, ou
no caso de sua extingdo, pelo seu substituto legal, mediante prévia autorizacao.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - DA ANTICORRUPGAO

16.01. Para a execucdo deste contrato, nenhuma das partes podera oferecer, dar ou se comprometer a dar a quem quer que seja, ou
aceitar ou se comprometer a aceitar de quem quer que seja, tanto por conta prdpria quanto por intermédio de outrem, qualquer
pagamento, doagdo, compensagdo, vantagens financeiras ou ndo financeiras ou beneficios de qualquer espécie que constituam
pratica ilegal ou de corrupgéo, seja de forma direta ou indireta quanto ao objeto deste contrato, ou de outra forma a ele ndo
relacionada, devendo garantir, ainda, que seus prepostos e colaboradores ajam da mesma forma.

CLAUSULA DECIMA SETIMA - DAS DISPOSIGOES GERAIS

17.01. Fica a CONTRATADA obrigada a cumprir os direitos trabalhistas previstos na legislagdo em vigor, pertencentes aos
trabalhadores que vierem a ser utilizados para a execugédo do objeto do presente contrato, sob pena de suspensdo temporaria do
direito de contratar com o Municipio, bem como, a retengéo dos pagamentos devidos, caso esteja em situagdo de mora salarial, nos
termos do Termo de Ajustamento de Conduta firmado entre a CONTRATANTE e o Ministério Publico do Trabalho (Inquérito n°
000647.2013.15.003/7-51).

CLAUSULA DECIMA OITAVA - DO FORO
18.01. Fica eleito o foro da Comarca de Sao Carlos para dirimirem-se eventuais controvérsias oriundas deste contrato, em detrimento
de outro, por mais privilegiado que seja.

CLAUSULA DECIMA NONA - DA EXTINGAO CONTRATUAL

19.01 - O contrato se extingue quando cumpridas as obrigagdes de ambas as partes, ainda que isso ocorra antes do prazo estipulado
para tanto.

19.02 - Se as obrigagdes ndo forem cumpridas no prazo estipulado, a vigéncia ficara prorrogada até a conclus&o do objeto, caso em
que deverd 0 CONTRATANTE providenciar a readequagao do cronograma fixado para o contrato.

19.03 - Quando a n&o conclus&o do contrato referida no item anterior decorrer de culpa da CREDENCIADA:

a) ficara ela constituida em mora, sendo-lhe aplicaveis as respectivas san¢des administrativas; e

b) poderd o CONTRATANTE optar pela extingéo do contrato e, nesse caso, adotara as medidas admitidas em lei para a continuidade
da execugao contratual.

CLAUSULA VIGESIMA - SUSPENSAO TEMPORARIA DO CREDENCIAMENTO

20.01 - Qualquer uma das partes podera suspender temporariamente o Termo de Credenciamento quando:

a) Ocorrer o descumprimento da outra parte de qualquer cldusula ou condicéo estipulada neste Termo de Credenciamento;

b) O CONTRATANTE néo repassar a CREDENCIADA os valores averbados no prazo estipulado;

¢) Houver mudangas na politica governamental ou operacional da CREDENCIADA, que recomendem a suspensédo das operagdes do
Objeto deste Termo de Credenciamento.

20.02 - A suspensdo do Termo de Credenciamento ndo desobriga 0 CONTRATANTE de continuar realizando as averbagdes das
prestacdes e os repasses devidos até a liquidagao de todos as operagdes de Antecipagédo de Salario celebradas.

20.03 - O restabelecimento do Termo de Credenciamento ficard a critério da parte que acionou a suspensao, ap6s a regularizagao
das pendéncias que motivaram a suspenséo.

CLAUSULA VIGESIMA PRIMEIRA - DAS DISPOSIGOES FINAIS

21.01 - A CREDENCIADA n&o podera ceder ou transferir, total ou parcialmente, a terceiros os direitos e obrigagdes decorrentes
deste credenciamento, exceto que tal cessdo ou transferéncia se dé dentro de seu conglomerado econdmico.

21.02 — O CONTRATANTE n&o é responsavel nem garantidor(a) das operagdes e compromissos firmados no Contrato e/ou na
Cessao de Direitos Creditorios a ser celebrado entre a CREDENCIADA e os cedentes, comprometendo-se apenas a realizar os
descontos em Folha de Pagamento de cada cedente e o repasse dos aludidos valores a CREDENCIADA.

21.03 - A publicagao do extrato do presente Termo de Credenciamento sera providenciada pelo CONTRATANTE.

CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA - DO CUMPRIMENTO DA LEI GERAL DE PROTEGAO DE DADOS - LEI N° 13.709/2018

22.01 - E vedado as partes a utilizacdo de todo e qualquer dado pessoal repassado em decorréncia da execugdo contratual para
finalidade distinta daquela do objeto da contratag&o, sob pena de responsabilizagdo administrativa, civil e criminal.

22.02 - As partes se comprometem a manter sigilo e confidencialidade de todas as informagdes — em especial os dados pessoais e
os dados pessoais sensiveis — repassados em decorréncia da execugdo contratual, em consonancia com o disposto na Lei n°
13.709/2018 (Lei Geral de Protecéo de Dados Pessoais -LGPD), sendo vedado o repasse das informagdes a outras empresas ou
pessoas, salvo aquelas decorrentes de obrigacdes legais ou para viabilizar o cumprimento do instrumento contratual.

22.03 - Em atendimento ao disposto na Lei Geral de Protegdo de Dados, 0 CONTRATANTE, para a execugdo do servigo objeto
deste contrato, tem acesso a dados pessoais dos representantes da CREDENCIADA, tais como numero do CPF e do RG, enderegos
eletrdnico e residencial, e copia do documento de identificagéo.
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22.04 - A CREDENCIADA declara que tem ciéncia da existéncia da Lei Geral de Protecdo de Dados e se compromete a adequar
todos os procedimentos internos ao disposto na legislagdo com o intuito de proteger os dados pessoais repassados pelo
CONTRATANTE.

CLAUSULA VIGESIMA TERCEIRA - DA LEGISLAGAO APLICAVEL
23.01 - Nos termos do previsto da Lei n® 14.133/21, aplica-se ao presente contrato a presente legislagao:
a) Lein® 14.133/21;

b) Decreto Federal/Estadual/Municipal vigente;

¢) Codigo de Defesa do Consumidor;

d) Cadigo Civil;

e) Cadigo Penal;

f) Codigo Processo Civil;

g) Cddigo Processo Penal;

h) Legislagéo Trabalhista e Previdenciaria;

i) Estatuto da Crianga e do Adolescente, e

j) Demais normas aplicaveis.

CLAUSULA VIGESIMA QUARTA - DO FORO

24.01 - Para dirimir questdes decorrentes deste Contrato fica eleito o Foro da Comarca de [preencher em conformidade com o
Contratante], com renlncia expressa a qualquer outro.

24.02 - E, por estarem justas e acertadas, firmam as partes o presente instrumento, mediante assinaturas de acordo com os
procedimentos da Geréncia de Gestdo

E, por assim estarem justas e acordadas, assinam o Contrato as partes através de seus representantes ja qualificados no
Predmbulo, na presenga das trés testemunhas abaixo arroladas, em 3 (irés) vias de igual teor e efeito.

S&o Carlos, XX de XXXXXXXX de 2025

CONTRATANTE: CONTRATADO: TESTEMUNHAS:
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ANEXO VIl - TERMO DE COMPROMISSO

A
PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO CARLOS
CREDENCIAMENTO PUBLICO N° 01/2025

OBJETO: CONTRATAGAO DE EMPRESA PARA PRESTAGAO DE SERVICOS POR INSTITUICOES FINANCEIRAS
EBANCARIAS, INSTITUIGOES DE PAGAMENTO E COOPERATIVAS LEGALMENTE AUTORIZADAS, INTERESSADAS NA
OFERTA DE PRODUTOS DE ANTECIPAGAO DE SALARIO AOS SERVIDORES DA ADMINISTRAGAO DIRETA DO MUNICIPIO
DE SAO CARLOS, de acordo com as caracteristicas e especificagdes constantes do Edital e seus anexos.

A empresa XXXXXXXXXXXXX, inscrita no CNPJ sob 0 n® XX XXX.XXX/XXXX-XX, neste ato representada por XXXXXXXXX,
profissdo, portador do RG N° XX XXX.XXX-X e do CPF n® XXX.XXX.XXX-XX, assume sob as penalidades cabiveis, o presente
Termo de Compromisso para prestar o servigo objeto do Credenciamento Publico em epigrafe.

Por ser expressao da verdade, firma o presente.

Sé&o Carlos, aos___de de 2025

Assinatura do responsavel
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